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STYRELSEMÖTESPROTOKOLL - Klagshamns Ryttarförening   

  Styrelsemötesprotokoll 
 
 
Datum:  2020-10-07 
Plats:  Digitalt Teamsmöte   
Protokoll nummer: 6 
 
Ordförande:  Helèn Larsson Riis 
Sekreterare:  Suzanne Engelbert 
Justerare:  Annika Lundgren 
 

Funktion  Närvarande Ej närvarande   

Ordförande  Helén Larsson Riis  x    
Vice. Ordförande Malin Olander   x   
Kassör  Ann-Louise Grahed x    
Sekreterare  Suzanne Engelbert  x    
Ledamot  Johnny Nilsson   x   
Ledamot  Caroline Jönsson  x    
Representant Krus  Vibeke Fridman  x    
Suppleant  Annika Lundgren  x    
Suppleant  Andreas Rödhammer  x   
Suppleant  Henric Lindén   x   
Suppleant  Åsa Hoff   x   
Rep. Krus - sup Susanna Dahlberg Roos  x   
Valberedning   x   
Adjungerad tjänsteman Maria Gudmundsson x    
Adjungerad      
      

§ 1. Mötets öppnande 
Helén Larsson Riis öppnar mötet och hälsar alla välkomna. 

§ 2. Val av sekreterare 
Suzanne Engelbert valdes till sekreterare. 
 

§ 3. Val av justerare 
Annika Lundgren valdes till mötets justerare. 
 

§ 4. Godkännande av dagordning 
Styrelsen godkände enhälligt dagordningen. Med tillägg för §7f. 
 

§ 5. Föregående protokoll 
Styrelsen godkände enhälligt föregående protokoll.  
 

§ 6.  Valberedningen informerar  
Bordläggs till styrelsemötet 16/11. 



2 
 

 
STYRELSEMÖTESPROTOKOLL - Klagshamns Ryttarförening   

§ 7. Verksamhetsstyrning (Ordf, Vice ordf, Sekr m.fl.) 
a) Uppföljning ekonomi  

De sista rapporterna visar på ekonomi fortsatt i balans.  

Uppsägning av avtalet för övervakningskameran (HLR) 

 Anläggningsgruppen undersöker inför ev. ny upphandling. 

 Nuvarande är ett löpande avtal. 

b) Nuläge inför lönerevision  - Se Addendum: Organisation (CJ) 

CJ bevakar fortsatt. KRF inväntar lönerörelsen. 

c) Ridsport 2025 Mål 1-3. (SE) 

Styrelsen fördelar de 3 aktuella fokusområden mellan sig. Suzanne skickar ut gruppsammansättningen. 

Grupperna presenterar sitt resultat vid styrelsemötet 16/11. 

d) Säkerhet och krisplan ska presenteras (CJ) 

Fortsatt under arbete. Materialet kommer skickas ut för påsyn och input inför styrelsemöte 16/11. 

e) Idrottsförsäkring genom Riksidrottsförbundet (bl.a. styrelseansvarsförsäkring) 

Förslag presenteras via teams. Ev. beslut tas 18/11(AG) 

f) Corona – Senaste avstämning 22/9. Inga nya direktiv har uppkommit. KRF fortsätter som tidigare 

beslutat.  

§ 8. Verksamhet (VC) - Presentation 
Aktuellt för verksamheten  

a. Personal 

i. Inplanerad vidareutbildning/kurser 

1. Pedagogisk Ridskola (Skånes Ridsportförbund) – Ebba Salomonsson anmäld 

2. Denise gör sin Teori SLR 2 

3. Pedagogik för ridlärarna genom Malmö Högskola enheten RUL. Inväntar 

respons från ansvariga.  

ii. Beläggning/resursplanering 

1. Fanny fortsatt föräldraledig – Ebba Salomonsson vikarierar 

2. Denisé har inplanerade frånvaro p.g.a. utbildning – Sofie Rohdin vikarierar. 

3. Anders har förlängd trygghetsanställning (1år) 

b. Hästar 

i. Nuläge/Behov 

1. Hästen ”Frank” är inköpt. 

2. Alfons är i verksamheten t.o.m. årsskiftet. 

3. Ev. liten B-ponny på väg in. 

4. Behov av en D-ponny.  

5. Mary är såld. 

c. Övrigt 

Infofilmer med tema ”Hur fungerar det i stallet” är under framtagning.  
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§ 9. Arbetsgrupper 
Rapportering från arbetsgrupper (Se Addendum)  
 

Tävlingsgruppen. 

Tävlingsplanering vårterminen 2021 föredras (MG) 

a. Serier KRF ska vara med i 

i. Skatan nov – mars. Kombinationstävling, Hopp och avdelningsridning. 

ii. Allsvenskan Div 3 hoppning 

 

b. Egna lokala tävlingar 

i. Hoppning ponny  

ii. Dressyr Häst 

iii. MRCO – Lilla ribban 

 

c. Klubbarrangemang 

i. Kombinationstävling. 

ii. Hopp och Dressyrtävlingar. 

 

Anläggningsgruppen.  

 5-årig besiktning beställt av Fastighetsägaren är genomförd. Inväntar deras protokoll. 

Västra ridbanan: KRF ska teckna avtal med entreprenör för att genomföra underlagsarbete för en 

26x80m bana under år 2021. Banan är tänkt att finansieras genom bidrag och eget kapital samt 

att budget tas fram genom ekonomigruppen. 

Ekonomigruppen. 

Ekonomigruppen tar fram budget gällande västra ridbanan. 

 

§ 10. KRUS 
 Skötardag 40 barn. Mycket uppskattat. 

 Presentationer av styrelsen på instagram. 

 Filmar klart alla infofilmer – redigeras. Ska läggas ut på Youtube och Instagram. 

Halloween – 23 oktober. 17,30-23,00 ingen övernattning. 

Julshowstema läggs ut. 

§ 11. Övrigt 
a) KRFs årssnurra - Presentation av kommande aktiviteter (HLR) 

a. Ekonomifokus på nästkommande styrelsemöte 

b. Aktiviteter - för vårterminen ska presenteras vid mötet 16/11. 

c. Arbetsgruppers budgetäskande gällande poster utöver det vanliga ska vara Ann-Louise 

tillhanda innan 31/10.  
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§ 12. Nästa styrelsemöte  
19 oktober TEAMS – Ekonomi Q3 kl. 18.20 

16 november (mån) kl. 18.20 På KRF 

16 december (ons) kl. 18.20 Julbord 

18 januari (mån) kl. 18.20 

(17 februari – ÅRSMÖTE. Kl 18.00) 

 

§ 13. Mötets avslutande 
Helén tackade för visat intresse och avslutade mötet. 

 

 

Ordförande    Sekreterare 
 
.......................................................................  ....................................................................... 
Helèn Larsson Riis   Annika Lundgren 
 

Justeras 
 
....................................................................... 
Suzanne Engelbert 
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Addendum – övrig information från arbetsgrupper 
 
§ 8 Rapportering från arbetsgrupper 
 
* Anläggning (HLR) 
Gruppsammansättning: Helen Larsson –Riis och Patrik Ellström (?). Adjungerad tjänsteman: Maria Gudmundsson  
 
* Kommunikation, IT och Marknad (SE) 
Gruppsammansättning: Suzanne Engelbert och Åsa Hoff. Adjungerad tjänsteman: Maria Gudmundsson och 
Anna Salomonsson. 

Medlemsundersökningen är under vidare bearbetning. 

* Aktivitet (HL) 
Gruppsammansättning: Henrik Lindén, Kajsa Fridman, Nina Hammarström, Annika Lundgren, Jeanette Nilsson, 
Tina Jonsson, Pernilla Johansson. Adjungerad tjänsteman: Maria Gudmundsson och Anna Salomonsson 

* Ledstjärnorna (KRUS-rep)  
Gruppsammansättning: KRUS-rep och Pernilla Burakovsky. Adjungerad tjänsteman Maria Gudmundsson 

* Organisation (CJ) 
Gruppsammansättning: Caroline Jönsson, Malin Olander, Helen Larsson Riis. Adjungerad tjänsteman Maria 
Gudmundsson 

Arbetar fortsatt med policydokument för säkerhet, trivsel och krisplan. 
Inget nytt i lönerörelsen. Tidigare kommunicerats att parterna ska påbörja lönerörelsen i 
början på oktober, vilket ju är nu. 

 
* Ekonomi (AG)  
Gruppsammansättning: Ann-Louise Grahed och Tina Andersson. Adjungerad tjänsteman: Maria Gudmundsson 
Balans och resultaträkningar finns tillgängliga i Teams. Allt ser bra ut och inga större konsekvenser pga Covid-
19. 

* Sponsorer, partners och intressenter (JN)  
Gruppsammansättning: Johnny Nilsson, Andreas Rödhammer och Denise Dako. 

* Tävlingsgrupp (CJ)  

Gruppsammansättning: Caroline Jönsson, Anders Fridman, Sara Ekeroth, Tilda Jönsson, Kicki Engzell, Johanna 
Berggren och Vibeke Fridman. Adjungerad tjänsteman: Maria Gudmundsson 
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